KLAUZULA INFORMACYJNA -PRACOWNIK

Informacje podstawowe dotyczace przetwarzania Twoich danych osobowych

Administrator danych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Teatr Polski z siedzibg we Wroctawiu
Mozesz sie z nami skontaktowaé w nastepujacy sposéb:

o listownie na adres: ul. Zapolskiej 3, 50-032 Wroctaw

o przez e-mail: iod@teatrpolski.wroc.pl

o telefonicznie: 713160701

Inspektor ochrony danych

WyznaczyliSmy inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktérg mozesz sie kontaktowaé we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych oraz korzystania z przystugujgcych Pani/Panu
praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Z inspektorem mozesz sie kontaktowac¢ w nastepujacy sposéb:

o listownie na adres: ul. Zapolskiej 3, 50-032 Wroctaw

o przez e-mail: iod@teatrpolski.wroc.pl,

Cele przetwarzania

¢ zawarcie i wykonanie umowy o prace z Panig/Panem,

* wykonywanie obowigzkéw Pracodawcy wynikajacych z Kodeksu pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych
i przepiséw do nich wykonawczych w tym miedzy innymi w obszarze zarzgdzania, planowania i organizacji pracy,
¢ w celu realizacji obowigzkéw bezpieczerstwa i higieny pracy,

o w celu ochrony wtasnosci Pracodawcy,

¢ dla wykonywania praw i korzystania ze $wiadczer zwigzanych z zatrudnieniem (w tym migdzy innymi szkolen,
korzystania z ZFSS i innych),

e dla wykonywanie czynnosci zwigzanych z ewentualng odpowiedzialnosciag porzadkowag pracownikéw,
odpowiedzialnoscig pracownikdw za szkode wyrzadzong Pracodawcy, odpowiedzialnoscig pracownikéw za
mienie powierzone pracownikowi, w tym ustalanie i dochodzenie ewentualnych roszczen,

¢ w celu powierzania pracownikowi mienia Pracodawcy (np. sprzetu komputerowego, telefonu stuzbowego),

e w celu wykonywania obowigzkéw wynikajagcych z przepiséw o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu
zdrowotnym, podatkach, wypadkach przy pracy, zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, rachunkowosci,
powszechnym obowigzku obrony,

¢ w celu organizowania i wspoffinansowania dodatkowych swiadczen dla pracownikéw oraz dla cztonkéw rodziny
lub partneréw pracownikdw (np. prywatna opieka medyczna, grupowe ubezpieczenie na zycie)

¢ w celu zapewniania bezpieczenstwa na terenie siedzib Pracodawcy, w tym bezpieczeristwa informacji,

o w celach statystycznych i analitycznych, wynikajgcych m.in. z przepiséw o statystyce publicznej, analizy i raporty
miedzy innymi dane przygotowywane pod katem informacji publicznej, dane do sprawozdan, itp.,

* dla zakoriczenia stosunku pracy,

e w celu archiwizacji dokumentacji.

e W celu realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgtoszenn wewnetrznych

Podstawy prawne przetwarzania

e wykonanie obowigzkéw okreslonych przepisami Kodeksu pracy

o wykonanie obowigzkéw okreslonych w Ustawie o ochronie sygnalistéw

e Pani/Pana zgoda na przekazanie danych osobowych do podmiotéw $wiadczacych ustugi prywatnej opieki
medycznej, dodatkowego ubezpieczenia lub innych dodatkowych swiadczen dla pracownikéw.

Okres przechowywania Twoich
danych osobowych

¢ Pani/Pana dane osobowe zawarte w aktach osobowych oraz na listach ptac lub kartach wynagrodzen beda

przechowywane przez okres 10 lat od zakoriczenia pracy u Pracodawcy (dokumentacja osobowa) lub od czasu

wytworzenia listy ptac lub kart wynagrodzen,

e Pani/Pana dane osobowe zawarte w dokumentacji podatkowej lub ksiegowej beda przechowywane do

momentu wygasniecia obowigzkéw przechowywania danych wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych

¢ inne dane osobowe bedg przechowywane do momentu przedawnienia roszczen z tytutu umowy o prace.

o Dane osobowe dotyczgce realizacji zadan zwigzanych z obstugg zgtoszers wewnetrznych beda przetwarzane (w
tym przechowywane) przez okres 3 lat po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania
nastepcze, lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami.

Prawa zwigzane z
przetwarzaniem danych

Prawo dostepu do danych osobowych oraz prawo zgdania ich sprostowania, ich usuniecia lub ograniczenia ich
przetwarzania (w przypadku zgromadzenia danych zbednych do realizacji celu przetwarzania).

Prawo wniesienia skargi do
organu

Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych
osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

Odbiorcy danych

e naszym dostawcom, ktérym zlecimy ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych, np. dostawcom
ustug IT. Takie podmioty przetwarzaja dane na podstawie umowy z nami i tylko zgodnie z naszymi poleceniami,

¢ banki i inne instytucje finansowe,

o firmy szkoleniowe, jesli bedzie Pani/Pan uczestnikiem szkolenia organizowanego przez Teatr Polski

¢ dane osobowe moga by¢ przekazywane — za Pani/Pana zgodg — podmiotom trzecim $wiadczacym dodatkowe

$wiadczenia dla pracownikow, takie jak prywatna opieka medyczna, dodatkowe ubezpieczenia i inne.

Przekazywanie danych poza
Europejski Obszar Gospodarczy

Organizacja delegacji stuzbowych lub szkolen poza obszarem Unii Europejskiej, w przypadku kiedy rezerwacji i
organizacji dokonuje Teatr Polski.




